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G FNAI.{A SAMI{TT\{ GUR

Hfsk6lans :i Fldlum og SFR um forsendur riiOunar starf'a, samkvpemt dkvmdum 11.
ktfla i kjnrasamningi $iFR og fjdrrn$lar6dherra f.h. Rikissj66s hinn 1. okt6ber 2015.

L Gildissvi0
Samkornulag hetta nol til allra 1'6lagsmanna { SFR sem starfa viO Hdsk6la:rn 6 H6lum.
Samningurinn skal stydja vi0 starttmannastefiru ll6sk6lans 6 H6iurn og taka tillit til

_i 
afnrdttis- og fj 0lskyl dusj 6nanni0a

Markmitl pessa samuings eru at! larurakerfl0:
. Se svcigjanlegl og ad fkvardanir um launarodun sdu teknar rne6 rndlefhalegun'r

og gegnszejum hntti,

" Tryggia starfsftrlki gott og tiiunsakiO starf'sumhverti,
. T"ryggia jafna st60u kvenna og karla til launa og starfa.
o Geri l;{6sk6latturn 6 H6lurn klei{t a6 rriila til pj6nustu heft starftli5lk i

sarnkeppni rrid cinnur stcirf sem kunna ad vera i boOj.
. Studli a0 taglegn |rroun og aukimi menntun starfhmanna, sem nytist jafirt

stoJnuninni sem og starfsmonmrrn sj6lfurn.
o Ad leitast verdi vid aO utnbuna starlsmonnurn serstaklega t,d. merl fvi ad

tengja tilteknar launahrekkanir drangri i starli,

Aflilar eru sammAla um ad eftirtirrandi leidir vcrdi t'arrrar ad pessum markmi0um:

e A0 skilvilhri start.srnanna verdi aukil med reglulegum 4retlunuln um
framkvzemd verkeiira og vinnu starfsmaRna ag meb starfsrnannasamtcilum og
launasanrtcilum a.m.k. einu sinni A 6ri.

. e Arl ha:{ni starfsmanna og sveigjanleiki i stor:fum vertli aukinir nred markvissri
endunnenntun o*el ad Hfskdlinn d H6h"rnr nrarki skyra stefiru i
endurmen n tunann ill urrr,

r Ad dkvordun uru irvada paettir hafi 6r-if 6 laun og med hvaOa hptti s6 visiregla
gagnvarr odrum stalfsmcinnum, svr) tryggt sd a0 peir nj6tijafhrrdis,

2. Grunnrti0un i launaflokka
Vi6 r*dningu i starf skal taka tillit til edlis starfs og starfslysingar,lr.e. eins og starfid
er auglfst, og starfsmeurni radad i launaflokka i sanu&mi vi6 pnd.
Starfaf-lokkar og grunnrodur pein'a koma frarn i fylgiskjali l.

3" Vidb6tarforsendur vid riidun i lau*aflokka, sdu bel ekki i forsendurn
grunnrtiflunar

3"1 Starfsre)'nsla
g1ar"fs1$ynslu hja l{6sk6lanum d }Jrilum skal meta fatnig tjl launa:

e Starfsreynsla i i2 m5rludi - I launatlokkur
r Starfsreynsla i 36 ndnudi - 2 launaflokkar
. Star{breynsla i 60 nirinudi * 3 launaflokkar
s Starfsroynsla i 120 m6nudi * 4 launaflokkar



3.2 h,{enntun

3.?.1 Starl'snrim/simenntun sem nj,tist I starfi.
Starfsmadur sem loki6 hefur starf'sntenntun sem vidurkennd er af samningsadilunl og
er i sarra:mi vi6 endunnenntunar-lstarfspr6unardatlun stofnunarinnar skal hakka uni
launaflokk sem hdr segir. pegat eftirf'araneii timalengtl er nArJ i niirnskeidum. einu e$a
fleirum:

r Starfbmadur skai, pegar 60 kennslustundum el.ndd, hnkka um eim
larrnaflokk.

c starfsmafirr skol, pegar 1?0 kennslustundum er ndd, hrekka um einrr
launafl okk til vidbotar.

r Stadsnratlnr skal, pegar 200 kennsLustundum er nd6, ha:kka um einn
launafl okk til vi6b6tar,

Launaflokkar vegna simenntunar geta ad hdrratki ordid [rrir,

F6 er enn iremur heimiit a0 h.Bkka starfsmsnn uin launallokka eda 6lagsprep |regar unr
er a0 rre0a nukna menntun sem er sdrstaklega til pess fallin til a0 gera starftmann hrnfari
til stj6msyslustarfa hj 6 sto lhuninni.

3,2,2 ivlenntun - maf :i forrnlegu rdmi i starfi

Starfstradur sen-r hetiir meruttun sem nj4ist i starfi og ekki hefur verid teki6 tillit til i
gunnrodun starfsins, skal hekka urn launaflokka sem h6r segir:

r Starf'sma6ur sem loki0 hefur fi:mlegu n6rni d frarnhaldssk6lastigi. sem
srllxlsvafar tveinrur sk6lar,tmm mi0ad virl firllt ndrn. skal hekka uur sinn

. launaflokk"
c Starfsmadrtr setl loki0 hetln studentspr6fi/sveinsprdfr skal hekka um tvo

launaflokka til vidbotar.

Launaflokkar vegna uteitntunar d framiialdsskdlastigi (1.2,2J geta a6 hirnarki ordi6
prir.

3.2.3 Mat 6 hrisk6lan6nri -sem nftist i starfi

Starf'smadur sem hefur menntun sern nytist i starfi og hefur ekki veri0 teki6 tillit tit i
grunrr0dun starfsins, skai hmkka um launaflokka sem her segir:

r Stalf'srnadur setn lokid hefur rneistaragr'd6u i idn eda dipldmag*iOu ri
hdskolastigi "sem sanrsvarat einu sk6tradri (38-60 ECTS) og nytist i starfi,
skal hnkka um tvo }aunaflokka.

c Starf'snradur sem lokid he{!rbakkalfrnarni 6 h6sk6lastigi (BA/8S,,}3.8d
oye0a srunbaerilcgu) sem nytist i starfi, skal hr*kka um |rrjri launlflcrkka.

r Starflsmailur sem itrki0 hefur meistarrandmi d hdsk6lastigi sern nytist i starfi
skal hmkka um firlra launaflokka.

t sttirhun frar sem gers er kraf'a um hdsk6larnerrnt
hefirr h.iisk<ilaplof ekki vera lzugra launatJur en ef h
liAsk6larnemtadra.



3.3 A$rar f,orsendur
Ha:kka skal start'srnann Lun allt afl tvo launaf'lokka fyir hvem li6 ef hann/starfid
uppful Iir einhverj a af neO angreindum forsendum:

3.3.1 Fersdnubundnir pr*ttir

ViS ro0un starfbnranna er medal amlars ha:gt ad taka tillit til personubunrlinna pftta
varbandi mal a hnfni og frornmistodu pein'a, Vjb rnat d hn:fti og fi'ammistodu einstakra
starii;rnarrna rnd til dmmis taka rni6 af stirfhrandi f6tturn:

. Startitl felur i sdr s6rstaka 6byrgd
r Starfid felur i sdr fl6kin verkefiri.
c Starlinu fylgir sdrstakt dlag, vidvarandi eda Arsti6alrundiO.
o Starftmadur sinnir starfi ri fleiri en einni starl-sstti0.
a Star{tnu fylgir kennsla eOa leiclbeining arularra starfismama eda nemenda.
r Starfrnu fylgja tengsl vi6 erlenda a6ila,

3.3.2 Timabundnir lrettir
Meta skal tir:rabundna batstti til roOunar i 6lagsfrrep, Sd starfsrnanni fali6 timabundifl
ver:kefni sem felur i sir meira umfang, dlag etla dbyrgd $n gefi er 166 fyrir 6 vi6vararlrii
verksvidi hans, skal hanrr fd h.rckkun launa rnedan ri pvi sten&r. Grsitt skal samkvaentt
urnfangi eda Abyrg$ sem verkefnib felur i ser og gertlur um lra$ sdrstakur sarnningur, Hafi
starfsma0ur slar:fail lengur en 24 rn6nubi sar::fley4t A j:essum kiorum, skal sami6 urn pad
serstaklega/endurskoda rii0ningarsanrning. Vi6 mat d iimabr,rndnurn pdftum skal til
tJmmis t.aka mid al'eltirfalandi:

r S j'nir afburda 6rangur f starfi,

" Synir afburda luefiri ti1 a6 lrada og leidbeina odrun,
o Getur sinnt sturfum d fleiri en einu af verksviilum stofhunann.nar.

3.4 Samrfit unr riidun
Stofirunin skal halda til haga skriflegurn {brsendurn sem lig6iju a0 baki lcidun
starlsrnanns i launafJokka. Starfsrnadur skal fa afrit af forsendum rtidunar
Tr-nnadanna0ur skal hafa adgarrg aO rrjdun starl'smzrnna.

3.5 Endwrskodun r,{j0unar og rdttur til endurrnats.
Rodur siarfsmanna i launatlokka skal sndurskoda 6r1ega og |:6 farid yfir f?amkva:rncl
hennar. Telji starfsrnadur ad ]tonum s6 ekki rett rada0 rni6ai! r,id iyrirliggjandi
forsendur" 6 han:r krcjfu tii endunnats. Sd dgreiningur milli starlsmanns og stofiturar
ul'tl ll1at 6 einstrjkum vet'kpritturr skal samstarfsnefnd tjalla um og lcysa dgreininginn.
Gildir sUkt endunnat {iii og meb nrcstu mdnadarndrtum eftir afl erindj0 r,ar fyrst lagt
fiar"n. Hnrlursko0un rrjdunar shal loki6 eigi si,5ar en 1" desenrber 6r hvert. Leidi hfrn til
ltmkkunar kemur hirn til fi'arnkrrremdu fril sama tirna. VitJ rnatid skal m,a. studst vi6



star-fsmannasamtdl og/et)a launavjdtol. Tilga:rgur slikra samtala cr rn.a. a() samrema
6skir og parfir star:fsmanna og hagsmuni Hdskirlairs a l{d>lum, styrkja sarn.skipti yfir-
og undirmanns og efla sj6lfstm0i og r,rixt i starfi.

Hver starfsma0ur d rdtt 6 starf'smannati$tali ag launavidtali tirlega og skulu pa$ vera
tvo aOskilin vi<11o1.

4. Hlutverk samstarfsnefndar

Hlutverk samsiarfsnelirdar er sk'ilgreint i $arasarnningi SFR. Samstarfsnehrdin cr
k<illud saman 6 sarnningstima vegna liamkvpurdar samningsins ef adilar telia naudsyn
bera til og annar hvor samningsa6ili oskar: pess.

Telii starfbmadr,rr a6 hcnunr s6 skki rett radad rnibad vi6 ofanskrddar fbrsendur 6 hann
r6tt rl ad fh rijdun sina endumetna, Skal .{greiningsnr6lum vfsad til sarnstarfsnefiidar,
Sarnstarfsnefnd skal t"jalla um krdfu starfsfiiann.s til endunodunar, sbr, lid 3,5.

Samstarfsnefird skal alla jafira funda ab lagnarki tvisvar d dri. Markmid pessa lirnda er
ad efla saulstarf starfi;rnarura og stjdmenda 6 vimustad.

5. Abyrg0 og eftirfylgni.
Launalulltr{ri Hdsk6lans d FXtilum ber fbyrgd a ad furir5 se eftir peim li0urn
samningsins sem snua ad launurn, Startsmadur ber ribyrgd 6 a0 skila inn
siurenntunarskjrilurn/prirf"skirteinum eda cibrurn grigir.rm sem geta leitt til hrpkkuriar
launaJlokka.

6. AkvreOi urn endurskodtm.
Samningur iressi giidir fi'e l. juni 2017. Heirnilt er ad endurskoda samninginn 6 eins
dls fresti efannar hvor abili oskar bess.

Hdlnnr i Hjaltadal 7, jrtli2017

F.h. Hfskd lans 6 fI6lum Ii.h. SFR * Stdttarf6lags i
almaunapj6nustu

<R^ o^ffir



F'ylgiutqial:

CrunnrSdun i iaumallokka

Vi6 upphaf starfa lijf FtrSsk(rlanum * Flolunr *katr ttrka lillil til pess hvers efflis strirfin eru eg ril peirrar

mennturar sem krafist er. $larfsmanni skal pd ra$a$ i launatijflu f sanrrami vid lra6.

Ilftirfarandi launaflokkar skulu vera grunnrdftun f5rrir hvem starfafl.okk:

Grunnrti0un

A0stotlarmadur 6 sk6l*hfii I

Adstofiannadur rt skcilabrii II

r\dstodannadur vi6 fiskeldislilrarrnir I

Adsfoi)annadur vitj fi skeldistilraunir II

A6stodarnadur vid flskeldistihaunir [1[

Abstodarmadul sta0arur.rsj 6narmanns

StaOarurnsj 6narmaijur

Resiitrknir

Struif"sf of umafi ur / rndthka

Sknfstofiimaflur I bdkasafn

GSaldkeri

R6kari

Bustj6d

Reiflkennari

YfineidkEnnari

launrftokkur
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