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Adildarfélég PSI telja um 20 !
milljonir vinnandi kvenna og karfa\
sem veita afar mikilvaega opinber;d_--
pjonustu i 154 I6ndum. PSI er '
Oflugur talsmadur mannréttinda og
félagslegs réttlaetis og studlar ad
allir hafi jafnan adgang ad godri
opinberri pjonustu. PSI er medal
annars i samstarfi vid Sameinudu
pjodirnar og stofnanir innan peirra,
auk annarra alpjodlegra samtaka
og stofnana.




Folk i forgang!

Umrzeduefnin & Alheimspingi PSI (Public service International) i lok oktéber i Genf voru fjélmorg.
Yfirskrift pingsins var People over Profit og voru helstu stefnu- og barattumal PSI & heimsvisu raedd,
en patttakendur a pinginu voru um 800 talsins fra 6llum heiminum. Fulltrdar BSRB og adildarfélaga
bess voru pbau Arni Stefan Jonsson, formadur SFR stéttarfélags, Arna Jakobina Bjornsdéttir, formadur
Kjalar, Kristin A. Gudmundsdéttir, formadur Sjukralidafélags [slands, Birna Olafsdéttir fra SLFI, auk
Pdrarins Eyfjord og Solveigar Jonasdottur fra SFR.

Malefnin voru fjolmorg og medal annars var raett um einkavaedinguna sem virdist trollrida ollum
opinberum stofnunum hvar sem er i heiminum, barattu einstakra pjéda, svo sem barattu
Filippseyinga fyrir vidurkenningu a réttindum starfsmanna, barattu japanskra slokkvilidsmanna til ad
stofna stéttarfélog i skugga kjarnorkugeilsunar og jardskjalfa, 6ryggi heilbrigdisstarfsmanna, hvort
heldur sem er & vesturlondum eda i midjum ebdlu-faraldri i Liberiu og barattan gegn
skattaundanskotum storfyrirtaekja, sem eru umfangsmikil og a alheimsvisu. ba var einnig fjallad um
mannréttindi, umhverfismal, innflytjendur og mikilveegt framlag peirra til vinnumarkadarins,
flottafolk og mogulega fjolgun peirra i framtidinni, nyjar dskoranir, framtidarvinnumarkadinn,
taeknibreytingar og fjolmargt fleira. Fulltrdar stéttarfélaga hafa vida verid fangelsadir i Kélumbiu,
Tyrklandi, Brasiliu, Egyptalandi og vidar, opinberir starfsmenn i Nigeriu hafa ekki fengid greidd laun
manudum saman, og pad er vist ekki ad gerast i fyrsta sinn par sem stjérnvéld nota almannafé til
eigin hagsmuna. Verkalydsbarattan i Suéur Kéreu er litud barattunni gegn vopnavaedingu. Um allt
petta var raett 4 fimm daga alheimspingi PSI og meira til. Andi mannréttinda- og verkalydsbarattu var
beinlinis dpreifanlegur og afar sterkur.

Alheimsping PSl er haldid & fimm ara fresti og par er adgerdadeaetlun naestu dra dkvordud og litid baedi
til fortidar og framtidar. Alyktanir pingsins eru fidlmargar og taka oft mikinn tima i vinnslu pegar svo
margar pjodir koma ad bordinu, en i peim birtist m.a. sameiginlegur skilningur okkar a stefnu PSI og
framkvaemd hennar. Medal peirra alyktana sem sampykktar voru var til deemis alyktun um barattu
gegn ofbeldi gegn konum, mannréttindabrot i Palestinu, Brasiliu, Nigeriu, Kélumbiu og vidar, gegn
einkavaedingu, gegn skattaundanskotum fjolpjodafyrirtaekja, mal- og tjdningarfrelsi, réttinn til ad
stofna stéttarfélog, menntun og lagmarkslaun, svo fatt eitt sé nefnt.

: Rosa Pavaelli, adalritari PSI, dvarpadi pingid
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Vida hafa miklar breytingar ordid a
vinnuumbhverfi félks, t.d. vegna
efnahagskreppunnar sem vard pess m.a.
valdandi ad opinberi geirinn skrapp saman um
allan heim. bad sem hefur helst einkennt
barattuna sidastlidin ar, ad hennar mati, hafa
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verid barattan gegn einkavaedingu, ekki bara heilbrigdiskerfisins heldur einnig orku og vatns, barattan
gegn storfyrirtaekjum og fjarmagnsoflunum og rasisma.

Vid hofum komid upp gridarstorri einkavaedingarvakt med 5000 adilum, par sem vid getum barist 4
breidum grundvelli. Vid vorum med peim fyrstu til ad vara til TISA og SITA sem EPSU tdk einnig virkan
batt i. Vid getum ekki leyft ad TISA sé reett { leynd, Paragvee og Urtigvee hafa dregid sig til baka i
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vidraedunum og vid prystum a énnur lond ad gera hid sama. Hver hefdi trdad pvi ad fyrir nokkrum
arum hefdi skattamal verid svona stér i alpjédaumraedunni? Skattar fjolpjédfyrirtaekja eru stér
umraeda i dag, audvitad ekki eingdngu okkar PSI heldur einnig vegna lekans & Panama-skjélunum. En
vid férum strax i malid og bentum a ad hversu rangt petta var. Vid krefjumst pess ad
skattaundanskotum storfyrirtaekja verdi utrymt. Vid hofum vakid athygli a pvi ad skattaundanskot yta
undir mismunun i heiminum. Barattu okkar fyrir réttindum uppljéstrara (whislersblowers) med ESPU
kemur einnig inn a pa barattu.

Guy Ryder, forseti ILO, var gestur 4 pinginu
og ték medal annars patt i umradum um
framtidarvinnumarkadinn. bar bad hann félk
ad varast ad tynast i télum og Utreikningum
um fjolda nyrra starfa i vangaveltum sinum
um framtidarvinnumarkadinn. Vié pyrftum
bess i stad ad einbeita okkar ad krofunni um
. lyOreedi framtidarinnar, tryggja félagslega
& virkniog leysa ur verkefnum mikilla
félksflutninga. | framtidinni yrdi valdid félgid
i pekkingu a teekninni og pad pyrfti ad
tryggja ad pad vald veeri i réttum hondum.
Vid megum ekki taka breytingum
framtidarinnar sem fornarlomb heldur sem patttakendur og hofundar. Framtidin er okkar ad moéta.

Bindum enda a ofbeldi gegn konum

Bardattan gegn kynbundnu ofbeldi var dberandi &
pinginu. Undirskriftaséfnun var i gangi pa daga
sem pingid stdd, baedi i umraedum og upptokum
og syningum @ myndbondum. Sidasta dag
pingsins voru patttakendur bednir um ad klaedast
appelsinugulu og karlmenn i salnum stédu upp og
foru saman med nokkur ord um pad ad peir
berdust gegn ofbeldi gagnvart konum.

Fulltrdar islands héfdu tekid med appelsinugul
verkfallsvesti til pessara nota og karlkyns fulltrdar
steyttu ad sjalfsogdu hnefann med félégum sinum i barattunni eins og myndin synir.
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Adgerdaazetlun PSI til naestu fimm ara (2018-2022)

Yfirskrift alheimspingsins 2017 mun vera leidandi i adgerdadaetiun PSI naestu fimm drin.
Adgerdadeetlun byggir d pdlitiskum dherslum PSI. Hér ad nedan er stutt samantekt ur
adgerdadaetiuninni.

1. hluti. Inngangur. bezer alpjédlegu dgnanir og taekifeeri sem PSI og medlimir pess standa frammi
fyrir. Baratta okkar er ekki adgreind annarri barattu allra starfsmanna og barattunni fyrir lydraedi,
mannréttindum og réttleeti fyrir alla. [ adgerdadaetluninni er tekid & 6gn alpjédafyrirtaekja, vaxandi
6jofnudi, aukningu kynpattaforddma og utlendingahaturs. Auk pess er fjallad um akvedna einstaka
stadi par sem opinberir starfsmenn bua vid gn og stridsatok. | adgerdadaetluninni eru opinberir
starfsmenn hvattir til ad vera hugrakkir og framsynir og vera reidubunir til ad leida breytingar.

2. hluti. Ad byggja upp kraftinn til ad bua til heiminn sem vid viljum. Fjallar um mikilvaegi pess ad
byggja upp kraft til ad knyja fram breytingar. Verkalyds- og stéttarfélog geta verid kroftugar
skipulagseiningar og med samstodu, lydraedislegu skipulagi og pekkingu félagsmanna er krafturinn
margfaldadur.

3. hluti. Virding og mannleg reisn fyrir alla. Fjallar um skuldbindingu okkar til ad virda alla jafnt. Pad
skiptir mali ad vidurkenna ségulegt dréttlaeti, binda enda @ mismunun og gripa til adgerda gegn
oréttleeti. | kaflanum eru einnig nyjar greinar um innflytjendur og fléttamenn, kynpéttafordéma og
utlendingahatur, LGBTQI (Lesbian, gay, bisexual, transgender, queer and intersex), frumbyggja og
fatlada starfsmenn. bar er einnig ad finna vidurkenningu a starfi Kvennanefndar PSI um mikilvaegi
kvenna & vinnumarkadi, auk pess sem PSI skuldbindur sig til ad auka studning vid ungt folk i starfi fyrir
PSI og adildarfélog pess.

4. hluti. Sanngjarnt hagkerfi. Fjallad er um dskoranir sem breytingar & vinnumarkadi og aukinn
6jofnudur hefur i for med sér. Vald alpjodafyrirteekja hefur aukist 6hugnanlega og steerra hlutverk
alpjoédlegra fjdrmalastofnana a vinnumarkadinn vidheldur nyfrjalshyggju i stefnumétun og
framkvaemd. P4 er fjallad um skattasanngirni, skuldir, vidskipti, spillingu, sjalfbaera préun,
loftslagsbreytingar, lifeyrisgreidslur og teekniframfarir (digitalization).

5. hluti. Stéttarfélég og vinnumarkadsréttur. Fjallar um pad meginhlutverk PSI ad verja rétt opinberra
starfsmanna & alheimsvisu og vinna ad pvi ad styrkja samningsstédu peirra gegnum stéttarfélog
opinberra starfsmanna. PSI stendur vord um mannréttindi félagsmanna adildarfélaga sinna og stydur
félogin i ad beeta laun og vinnuskilyrdi félagsmanna.

6. hluti. Bardttan gegn einkavaedingu. Fjallad er um kréfuna sem PSI gerir 4 gaedum opinberrar
pjonustu og mikilvaegi hlutverks opinberra starfsmanna sem vardmenn peirra sem minna mega sin i
samfélaginu. Hér er einnig fjallad um mannréttindi, félagslegt réttlaeti, paer dgnir sem stafa af
einkavaedingunni og hvernig vid getum mazett peim.

7. hluti. Ad styrkja innra kerfi stéttarfélagsbardttunnar. Fjallad er um hvernig gera ma hverja einingu
sterkari med pvi ad styrkja og skyra hlutverk hennar. bverfagleg malefni eins og jafnrétti,
einkavaeding og stéttarfélagsréttindi verda i samstarfi. Samstarf og skyrar skipulagseindir eru
mikilvaegar til ad styrkja barattuna. | pessum hluta er einnig fjallad um sérstakar adgerdir PSI.
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Dagskrd pingsins var byggd upp med peim hzetti ad fjallad var um hvert efni i sérstokum ,,panel” par
sem fyrirlesarar frd mismunandi l6ndum og stéttarfélogum héldu stutt erindi og reeddu paer med
umraedustjora. betta var afar skyrt fyrirkomulag og gaf okkur islendingunum, sem erum kannski ekki
jafnvel inn i 6llum malum, gott taekifaeri til ad kynnast peim fra ymsum hlidum. Umraedustjérarnir
voru i flestum tilfellum vant fjéImidla- og fraedifélk og var Ogmundur Jénasson, fyrrverandi formadur
BSRB, einn peirra. A milli ,panel“-umraednanna var sidan fjallad um adgerdaaaetlanir og alyktanir

pingsins sem kynntar hafa verid hér ad framan.

Umraeduefni Panelumraednanna voru margskonar, en hnattveeding, einkavaeding, skattabrot
alpjodlegra fyrirtaekja, 6jofn skipting auds og mannréttindi félagsmanna voru par raudi pradurinn.
Pessi 6liku stéttarfélog enn dlikra landa virtust eiga fjélmargt sameiginlega i barattu sinni.
Einkavaedingin og timabundnar radningar voru vandamal, hvort heldur sem er i Japan eda [slandi og
Danmorku.

Hér verdur kynnt innihald tveggja umradna sem fram féru i ,,panelum®. Annars vegar par sem fjallad
var um askoranirnar framundan og hins vegar um inntak starfa i opinbera geiranum, en peirri
malstofu styrdi Ogmundur Jénasson fyrrverandi formadur BSRB.

Askoranirnar framundan
(A krossgétum — ad velja félk umfram hagnad)

Stjérnandinn var Owen Jonas (aktivisti og pistlah6fundur hja Guardian)

Pad er ndg audur i heimi til ad tryggja ad allir geti lifad innihaldsriku lifi. Ndverandi kerfi er hins vegar
hannad pannig ad audurinn dreifist ekki til peirra sem & purfa ad halda. Hvad pa aé honum sé skipt
jafnt. Um allan heim eiga sér stad mannréttindabrot. Ojofnudur og éjafnvaegi eru ad aukast.
Atvinnuleysi i kjolfar alpjodlegu fjarmalakreppunnar hefur aukist og skorid hefur verid nidur fé til
opinberrar pjénustu. [ mérgum heimshlutum hefur gamla nylendutimanum verid skipt ut fyrir
efnahagslega nylendustefnu. Vid purfum ad bda okkur undir kapphlaup um réttindi og storf
opinberra starfsmanna.

Hagnadur alpjodlegra fyrirteekja er vida notadur til pess ad hafa ahrif 3 rikisstjérnir, fjélmidla og
jafnvel kosningar. Markadslogmalin rikja i pélitiskum heimi - umhverfisstefnur rikja og fyrirteekja
radast af haestbjédandi. Traust & opinberum stofnunum minnkar. Vid sjadum aukna pjédernishyggju,
og kynpattaforddma og ofbeldi gagnvart vidkvemum hépum eins og innflytjendum og fléttafolki
eykst.

Stéttarfélog verda fyrir gagnryni og ardsum vegna hlutverks peirra. bessar arasir eru birtingarmynd
bess ad fjarmalaoflin vilja takmarka hlutverk og vald stéttarfélaga og félagsmanna peirra. Allt eru
petta stér mal sem tengjast hinum hnattvaedda heimi. Vid getum hins vegar dregid innihald peirra
nidur i 6rfaar spurningar: Viljum vid setja hagnad eda folk i forgrunn? Viljum vid heim par sem audur,
vald og forréttindi tilheyra einungis 6rfaum? Erum vid reidubuin ad berjast fyrir grundvallar
mannréttindum og reisn? Baratta stéttarfélaganna er lykillinn ad arangri pessara baratta.



Trump forseti Bandarikjanna var ofarlega i huga félks i umradunum um framtidina vegna stefnu hans
i utanrikismalum og innflytjiendamalum, sem sannarlega spila stért hlutverk i umraeedum um
atvinnumarkadinn.

Tefere Gebre varaformadur AFL-CIO i Bandarikjunum sagdi mikilveegt ad finna alpjodlega samstodu i
barattunni gegn stefnu Trumps, en komst pannig ad ordi i grini ad hann persénulega veeri helsta
martréd Trumps, verandi fléttamadur fra Afriku, svartur og verkalydsforingi i USA. Hann sagdi
vinnuframlag innflytjanda i USA afar mikilvaegt og stéttarfélog par i landi gera sitt til ad berjast fyrir
réttindum peirra, ekki bara med hefdbundinni réttindabarattu heldur einnig i gegnum
pjalfunprégromm og namskeidum ymiskonar. Tefere sagdi innflytjendur eiga stédugt 4 haettu ad vera
visad ur landi ef peir hafa of hatt. Vié purfum ad standa saman og berjast jafn ,local” og ,global”.
begar vid leyfum okkur ad vera sundrud erum vid veik fyrir. Hann sagdi naudsynlegt ad leggja meiri
aherslu a alpjédahreyfingar og alpjédasamstodu. Vid purfum ad leggja aherslu a réttindi innflytjenda,
einungis pannig munum vid styrkjast. Stéttarfélagsréttindi eru fyrir allt vinnandi félk.

Sahar Desouki Ibrahim Fouad, varaforseti og forseti kvennanefndar stéttarfélags
heilbrigdisstarfsmanna i Egyptalandi, komst ekki sjalf 4 fundinn. KarlImadur sem ég nddi ekki nafninu &
lysti henni sem o6flugri barattukonu og pad hefdi einmitt verid vegna barattu hennar sem hun gat ekki
komid a fundinn. Stadan i Egyptalandi er mjog eldfim og Sahar og félagar eiga i mikilli barattu ad
verjast ofbeldi og ymis konar areiti. Arabiska vorié hefur haft miklar afleiingar og sumar peirra sau
pbau ekki fyrir. Unga félkid og konur voru mjog virkar i byltingunni og par voru nefnd ord eins og
kynbundid ofbeldi og areiti sem vid hofdum aldrei getad notad adur. Studningur félaga i gegnum PSI
var mjog mikilvaegur og vard til pess ad fleiri félog toku patt. bad voru po ekki 6ll stéttarfélog sem
téku patt i bardttunni, sum reyndu ad nyta sér dstandid til eigin hagsmunagaeslu. Byltingin vakti upp
o6fgahdpa sem virdist halda afram med einhvers konar framhaldsbyltingu. Pad er sundrung rikjandi
nuna og litil samhaefing eda plan. Pad er helst dstaedan fyrir pvi ad islamistar gdtu nad véldum. Vid
sjdum fram & ad ndum ekki ad breyta i gegnum lydraedid. Stadan er 6ljos nuna og erfid.

Magdalena Sepulveda taladi um pdlitiska stodu i Sudur Ameriku sem hun byggir a reynslu sinni
sem fyrrum fréttaritari Sameinudu pjédanna um fataekt og mannréttindi.

Alfan er enn fremst i flokki pegar kemur ad mismunun karla og kvenna, sagdi Magdalena.
Misskiptingin er gridarleg. Fataekt eykst 4 sama tima og milljardamaeringum fjolgar. beir hafa ahrif a
allt samfélagid og standa gegn félagslegum réttindum. Hungur hefur aukist og fataeekum konum
fidlgar hratt. Svaedid hefur einnig vinninginn pegar kemur ad fjolda ofbeldisverka. bar er glaepatidnin
haest og stor sveedi eru beinlinis haettuleg almenningi. Fjoldi félks er a flotta frd pessum sveedum, en
bessir fléttamenn tynast { umraedunni. Félk er drepid og pad hverfur. [ Venestela eru
mannréttindabrot alla daga, pyntingar og fangelsun dn déms og laga eru algeng. Heimilisofbeldi er
vida. Konur vinna einar meirihluta heimilisstarfanna og sja um umonnun barna. Féstureydingar eru
bannadar, jafnvel pegar konu hefur verid naudgad. Stada alpjédafyrirtaekja styrkist i pessu astandi,
spillingin er mikil og félk er sannarlega ekki i forgangi. Jafnvel stjérnmalaofl sem kenna sig vid
breytingar eru nu fost i spillingarmalum. Mord a verkalydsforingjum, umhverfisverndarsinnum,
hugsjonafdlki og slikum eiga sér stad. Meir en tiu bladamenn hafa verid myrtir bara i Mexikd
sidastlidin ar. betta hefur ahrif a tjaningarfrelsid — folk er hraett. Lysingar Magdalenu & astandinu voru
sannarlega ekki upplifgandi en hun vildi meina ad sterkasti leikurinn til pess ad breyta astandinu veeri
i gegnum sameiginlega barattu adildarfélaga PSI gegn skattabrotum. Hun sagdi ad sanngjarnir skattar
geetu hjalpad til vid ad byggja upp sterkt velferdarkerfi en pad veeri flokid ndna par sem steaerstu
skattabrotin vaeru hja alpjédafyrirtaekjunum. Barattan gegn skattabrotum fj6lpjédafyrirtaekja verdur
ad vera i forgangi hja okkur i framtidinni.



Meira en starf — framtid starfa i opinbera geiranum

Stjérnandinn var Ogmundur Jénasson (fyrrverandi formadur BSRB, radherra og alpingismadur)

Vid heyrum raddir um einkavaedingu, rafreena byltingu o.fl. Vid dttum okkur lika @ ad opinberi geirinn
er svo miklu meiri en stérfin ein og sér. Opinberi geirinn (Public service) er stod i samfélaginu,

Starf opinberra starfsmanna er annad og meira en venjulegt launad starf. beir sem starfa a
opinberum markadi gegna einnig hlutverki pjéna samfélagsins. Til pess purfa peir fullnaegjandi
vinnuréttindi, videigandi vinnuadsteedur og sanngjarna patttdku i akvaréanatoku er vardar
pjonustuna sem peir veita. bPetta hefur verid krafa okkar til handa opinberum starfsménnum og a
pbetta hefur verid 16gd dhersla hja flestum pjédum. En pad er ad breytast, krofur okkar hljéta verri
hljomgrunn en adur. Astaedan er fyrst og fremst aukin einkavaeding. Fjarmaladflin um allan heim
krefjast pess ad minni dhersla sé 16gd 4 opinbera pjénustu og meiri 8 markadsvaedingu.

Opinber pjénusta hefur pegar ad hluta til verid einkavaedd vida um heim og i sumum I6ndum hefur
grunnpjonustu jafnvel verid Gtvistad. Ahrifin eru breytingar a vinnuskilyrdum og peirri pjénustu sem
hid opinbera bydur upp 4. Almenningur faer minni pjénustu og storf okkar eru otryggari.

A sama tima valda taeknibreytingar breytingum & hagkerfum okkar. Handan vid hornid eru vélmenni
sem munu taka vid morgum storfum og internetid breytir ekki einungis stérfunum heldur einnig
starfsumhverfinu. Tengslin milli vinnu og fjarmagns ridlast og gdmul og gegn hugtdk eins og
starfsmadur, vinnuveitandi, laun, einkalif og sidast en ekki sist réttindi breytast og missa merkingu
sina.

betta parf pd ekki ad vera dokk mynd. Vid purfum ad skilja ad til pess ad takast a vid pessa nyju
tegund vinnuforms og nyta okkur hana inn i opinbera pjénustu, muna ad muna teeknin getur verid
bjénandi. [ verkefninu maetast pé andstaedur, pvi taekninni er styrt af leikmdnnum sem styrast af
hagnadi medan opinber pjénusta byggist 4 politiskri hugmyndafraedi. Skilningur okkar &
teeknipréuninni er okkur lifsnaudsynleg til pess ad vernda opinbera pjénustu og réttindi starfsmanna.

Karen Gregory er freedimadur og fyrirlesari hja Haskdlanum i Edenborg og hidn hefur notad Uber i
rannsdknum sinum. Hln benti 4 ad taeknibreytingar pyddu ekki einungis breytingar a stérfum heldur
einnig breytingar 4 samsetningu starfsmannahdpsins. baer vaeru jakvaedar, storfin yrdu oftast
baegilegri, pjonustan adgengilegri og skilvirkari — jafnvel gagnvirkari, sem hefdi jakvaed ahrif 4 préun
pjénustu og starfa. Hin nefndi sem daemi ad Uber-bilstjérar hefdu haft i bilum sinum i Bretlandi taeki
sem , kortlegdi“ umferdina fyrir borgaryfirvold (data driven solution). Pannig fengu borgaryfirvold
gdgn a rauntima an mikils kostnadar eda fyrirhafnar. Nyju hugtokin eru Infrastrukture og Smart city.
Karen taldi ad stutt veeri i pad ad vid sajum heilu borgarsamfélégin beinlinis rekin af
einkafyrirtaekjum og vid pyrftum ad fylgjast vel med pvi pad vaeri ekki haegt ad taeknivaedi an
starfsmanna. Stéttarfélogin purfa ad fara ad koma ad teiknibordi framtidarinnar.

Serena Sorrentino adalritari Funzione Pubblica CGIL 4 italiu sagdi fra vel heppnadri herferd i sinu
heimalandi. bau gerdu vidamikla konnun um réttindi starfsmanna og i kjolfar hennar herferd gegn pvi
ad stjérnvold vildu nota ordid voucher i stad timavinnu. Med pessu reyndu stjornvold ad fegra pad
hversu stér hluti opinberra starfsmanna a italiu faer greitt sem timavinnufdélk og hefur par af leidandi
mun minni réttindi. Serena sagdi fra pvi ad vegna peningaleysis eftir efnahagskreppuna hefur ekki
verid lagt nég i ad proda storfin. bad hefur pytt ad opinberar stofnanir hafa ekki tekid upp eda préad
nyjungar ad neinu marki. baer hafa verid fjarsveltar og litil sem engin nyskdpun i gangi. A medan
hefur einkamarkadurinn tekid fram Ur og jafnveg tekid yfir sumar stofnanir med einkaveedingu. betta
er pad sem gerist. Opinberar stofnanir eru fjarsveltar og a8 peim punkti sem paer eru hzettar ad geta
préad nokkud nytt, eru paer einkavaeddar.



[ kreppunni hafa mannaradningar einnig verid frystar, p.e. ekki hefur verid radid inn nytt starfsfolk.
pad starfsfélk sem nu vinnur hja hinu opinbera er ad eldast og vegna fjarskorts erum vid einnig ad
verda aftur ur hvad vardar taeknipekkingu. Ny taekni pydir ad vid munum purfa fleiri sérfraedinga. Vid
purfum ad mennta starfsfélk opinbera geirans til ad standast paer kréfur. Vid verdum ad leggja
aherslu & pd samninga i stad pess ad berjast gegn teeknibreytingunum.

Annie Enriquez-Geron, forseti Public Services Labor Independent Confederation (PSLINK) a
Filipseyjum sagdi fra nylegum arangri PSI herferdar til pess ad fa sampykkt ILO c151 fullgilda i
Filipseyjum, fyrst Asiu pj60a. bad tok Filipseyjar 7 ar ad sampykkja hann. Nu er hafin vinna vid
framkvaemdina sem er fyrst og fremst pjalfun og freedsla. Verkefnid er sampykkt baedi af
atvinnurekendum, haskdlasamfélaginu og stéttarfélogunum sem 6ll eru patttakendur i pvi.

(ILO c151 (1978) er alpjddasamningur um stéttarfélég i almannapjonustu sem fjallar um verndun
réttarins til skipuleggja og setja verklagsreglur vid dkvardanir réttinda starfsmanna i
almannapjonustu.)

Naoki Murakami, forseti landssamtaka slokkvilids- og sjukraflutningamanna i Japan (National Council
of Japanese Firefighters and Ambulance Workers, Japan) taladi um réttinn til pess ad skipuleggja
stéttarfélog. Margir japanskir félagar hans heetta lifi sinu hvern dag en er neitad um grundvallar
réttindi starfsmanna. Vid stérfum { dvinsamlegu vinnuumhverfi. bad er mikid areiti, alag og einelti. |
starfsmannahdpnum er mikil stéttskipting, stjérnendur hafa 6ll voldin. Menn hrekjast ur vinnu og
fremja jafnvel sjalfsmord vegna pessa.

Pad eru um 160 pusund slokkvilidsmanna i Japan en einungis 10% peirra eru i stéttarfélogum. Vid
hofum nu hafid vinnu vid ad fa pa i félog, en pad er erfitt pvi vid hofum ekki rétt til pess ad hafa
stéttarfélog. betta er ekki lydraedislegur vinnustadur. PSI hefur stutt okkur og vid erum ad reyna ad fa
til folksins réttinn til pess ad vera adilar ad stéttarfélagi. Ny stjérnvold eru hins vegar ekki velviljud.
Vid vonum ad fleiri stydji okkur i barattunni. Slékkvilidsmenn eiga ad bjarga lifum en ekki vera settir i
pa 6murlega adstodu ad taka eigid lif vegna hraedilegra vinnuskilyrda. busundir slokkvilidsmanna hafa
|atid lifid vegna kjarnorkugeislunar i Japan, enda vernd peirra og réttindi litil sem engin.

Um leid og vid prommum afram til framtidar sagdi Naqoki, skulum vid hafa i huga ad framtid er okkar
allra. Vié purfum ad hafa allan heiminn i huga pegar vid veltum fyrir okkur framtidinni.

Marcelo Di Stefano, alpjédafulltrii fra félagi starfsmanna i Haskélanum i Buenes Aires
(International Relations, Asociacidn del Personal de la Universidad de Buenos Aires (APUBA)

Marcelo taldi mikilveegt ad vid staedum ekki i vegi fyrir taeknibreytingum framtidarinnar. Hann sagdi;
Taekni er pekking — og pekking er vald. pad sem vid gerum i stéttarfélogunum er ad standa gegn valdi.
Vid verdum ad vera pattakendur og hafa jafnvel frumkvaedi ad breytingunum. Vid megum ekki taka
teeknibreytingum eins og férnarlomb. Leggjum aherslu @ menntun og fraedslu. Tekni er aldrei
hlutlaus, teekni er alltaf i eigu einhvers. NU vilja peir sem eiga taeknina skera nidur og spara til ad
pjonustu pa sem eiga peningana. bad er ekkert ad teekninni heldur pvi hvernig vid tengjum hana vid
nidurskurd og breytingar. Teekni er ein birtningarleid mismununar. b.e. peir sem eiga peningana eiga
teeknina.

George Poe Williams, adalritari heilbrigdisstarfsmanna i Liberiu, National Health Workers’ Union of
Liberia— NAHWAL, Liberia.

George Utskyrdi pann laerddm sem draga meetti af afar vel heppnadari herferd sem PSI studdi i
Liberiu. Tilgangur herferdarinn var ad fa pa dhaettu sem heilbrigdisstarfsmanna purftu ad taka
vidurkennda. Medan a Ebdlu faraldrinum st6d h6fdu heilbrigdisstarfsmenn lagt sig i mikla haettu,
peim var neitad um grundvallar stéttarfélagsréttindi og fengu oft ekki greitt fyrir vinnu sina.



Ebdlu faraldurinn reyndi sannarlega a haefni heilbrigdisstarfsmanna i Afriku, en um leid opinberadi
faraldurinn hversu gotétt kerfid var. Hundrud heilbrigdisstarfsmanna Iést vid storf i Liberiu,
réttindalaus og oft launalaus.

Ebdla hafdi minni ahrif @ heilbrigdisstarfsmenn i Idndum sem leyfa stéttarfélog og leyfa
starfsmonnum ad taka patt i skipulogdu starfi peirra. Vid hofum félag i Liberiu sagdi George en pad er
ekki vidurkennt af stjérnvoldum.

Herferd okkar med studningi PSI gefur von - samvinna gefur von. A okkar verstu stundum i midjum
Ebdlu faraldri risu PSI og félog um allan heim upp okkur til studnings. Vid nadum arangri. Vid erum
enn ekki vidurkennd sem opinberir starfsmenn - en vid erum sterkar med studningi ykkar.

Guy Ryder, Director-General, International Labour Organization (ILO), International

Framtid PSI og ILO er su sama. Framtidin er ekki sérsnidin fyrir okkur, vid ver6um ad akveda hana
sjalf. Eg hef dhyggjur af pvi ad taekni taki of mikinn tima af umraedum okkar um framtidina. Vid
purfum ad raeda fleira, t.d. framkvaemdirnar. Verk okkar munu hafa ahrif 4 framtidina.

Guy sagdist halda ad pad skipti i raun ekki mali hversu stoér fjoldi starfs myndi breytast heldur skipti
pad mali hvernig fjérda byltingin maetir okkur — hvernig vié tékum a maéti henni. Sumir segja
breytingarnar framundan élikar pvi sem nokkurn timann hefur verid. En litum i spegil fortidarinnar.
Taeknibreytingar naestu 10 dra munu ekki skemma jafnmorg stérf og Lehman brothers gerdu sidustu
10 ar!

Vid purfum lika ad horfa til folksflutinga og lydraedis i vangaveltum okkar um framtidina. A mérgum
svaedum er félk ad eldast, heilu pjodirnar. Onnur svaedi eru yngri. Petta mun skapa mikla
folksflutninga. Vid hofum heyrt hér af mérgum deemum um réttleysi. Og vid sjdum mun a stodu
opinberra og almennra starfsmanna (PSI og ILO) p6 vid litum a hépinn sem eitt. Vid erum i sdmu
barattu og purfum ad leggja mikla dherslu & réttindi okkar allra séu vidurkennd.

Rosa Pavanelli, General Secretary, Public Services International forseti PSI

peir riku verda rikari og peir fataeku fataekari og konur og born eru i sérstaklega erfidri stodu — ddyrt
vinnuafl sem nytur ekki réttinda né heilbrigdispjonustu. Kvennanefnd PSI hefur bent @ ad enn sé
gridarstort bil milli kvenna i allra laegstu storfunum og peirra sem betur eru settar. Vid sjaum fleira
folk en adur a flétta undan orétti, stridsastandi og vegna loftslagsbreytinga. Rasismi og fasismi fer
vaxandi i heiminum og vid verdum ad sporna vid pvi.

pa hofum vid einnig verid med sérstakt atak til ad stydja stéttarfélog og stofnun peirra i vestur Afriku.
PSI getur stutt félég vida um heim vid ad standa vord um verkfallsréttinn og krefjast 6ryggi
félagsmanna, hvort heldur sem er peirra sem hafa verid fangelsadir vegna barattu sinnar eda 6ryggi
peirra i starfsumhverfinu. Styrkur okkar liggur i staerdinni og samstédunni, baratta okkar er
mannréttindabaratta.

Spurningin um framtidina fjallar um vald. Ekki haegt ad nota gamlar adferdir vié nyjum askorunum.
pad parf ad hleypa starfsmonnunum ad bordinu til umraedna.



